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PROVINCE DE QUÉBEC 
MRC DES SOURCES 
MUNICIPALITÉ DE WOTTON  
 
Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil municipal, tenue le 7e jour du mois de 
novembre de l’an 2016, à 19 h 30, à la salle du conseil municipal située au 396, rue Mgr 
L’Heureux, à Wotton, à laquelle sont présents : 
  
Présences : Mme Katy St-Cyr, mairesse 
  Mme Anouk Wilsey, conseillère  

Mme Mathilde Noël, conseillère 
M. Michel McDuff, conseiller 
Mme Karine Grenier, conseillère 

 Mme Nicole Gagnon, conseillère 
 
Absence : M. Dominique Morin, conseiller  
 
 
1 OUVERTURE DE LA SÉANCE 
 
Katy St-Cyr, mairesse, avise les personnes présentes que cette séance est enregistrée 
pour des fins de rédaction du procès-verbal et afin que le conseil s’y réfère au besoin.  
 
La mairesse constate le quorum à 19 h 31 et souhaite la bienvenue aux personnes 
présentes. Me Katherine Beaudoin, directrice générale et secrétaire-trésorière, est 
également présente et agira à titre de secrétaire d’assemblée. 
 
1.1 Adoption de l’ordre du jour 
 
Résolution 2016-11-206 
 
Sur proposition de Michel McDuff, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE l’ordre du jour soit adopté tel que déposé par la directrice générale et secrétaire-
trésorière en laissant le point 11 « Informations générales et correspondance diverse » 
ouvert. 
 
1. Ouverture de la séance 

1.1 Adoption de l’ordre du jour 
1.2 Adoption du procès-verbal du 3 octobre 2016 
1.3 Adoption du procès-verbal du 19 octobre 2016 

 
2 Administration générale et financement 

2.1 Adoption des comptes à payer du 16 septembre au 15 octobre 2016 
2.2 Rapport de la mairesse sur la situation financière (article 955 C.M.) 
2.3 Adoption du calendrier 2017 des séances ordinaires du conseil municipal 
2.4 Fermeture du bureau municipal pour la période des fêtes  
2.5 Autorisation d’affichage d’un poste temporaire – Directeur général et secrétaire-

trésorier par intérim 
2.6 Inscription à la formation intensive en gestion des dossiers d’accidents 
2.7 Renouvellement des assurances municipales 2017  
2.8 Création d’un comité pour l’élaboration d’une politique MADA (Municipalité amie des 

aînés) 
2.9 Création d’un comité pour mettre à jour la politique familiale 
2.10 Demande d’appui – Guignolée des Chevaliers de Colomb (27 novembre 2016) 
2.11 Demande d’appui – Salle municipale demandée par l’Ensemble vocal l’Escaouette 
2.12 Demande d’appui – Projet de lanternes de RAVIR 

 
3 Législation 

3.1 Avis de motion – Règlement décrétant l’imposition du taux de taxes, des conditions de 
perception, des compensations et des tarifs pour l’année 2017 
 

4 Sécurité publique 
4.1 Dépôt des rapports incendie 
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4.2 Autorisation donnée à la Ville d’Asbestos afin de réaliser une étude concernant une 
desserte des services des incendies sur le territoire de Wotton 
 

5 Transport – Voirie 
5.1 Déneigement des stationnements municipaux 

 
6 Hygiène du milieu et Environnement 

6.1 Collecte des arbres de Noël (vendredi 6 janvier 2017) 

6.2 Approbation et dépôt du rapport annuel sur la gestion de l’eau potable 2015 
6.3 Adoption du budget 2017 de la Régie intermunicipale sanitaire des Hameaux 
6.4 Décision concernant les plastiques agricoles 
6.5 Programme hors foyer – Acceptation et commande 

 
7 Aménagement, urbanisme et développement 

7.1 Dépôt de la liste des permis et certificats émis 
7.2 Dossier CPTAQ – Ferme Ulbéri 

 
8 Loisirs et culture 

8.1 Adoption de l’horaire de la patinoire 
 

9 Rapport des comités et événements à venir 
 

10 Période de questions (30 minutes maximum) 
 

11 Informations générales et correspondance diverse 
11.1 Réception de la subvention dans le cadre du Programme Emploi-Été Canada (1 830 

$) 
11.2 Réception de la subvention du programme Expérience travail-été du Carrefour 

jeunesse-emploi (840 $) 
11.3 Réception d’un chèque de 4 382,06 $ de l’entreprise Eurovia suite à une réclamation 

de la Municipalité de Wotton 
 

12 Levée de la séance 

ADOPTÉE 
 
1.2 Adoption du procès-verbal du 3 octobre 2016 
 
Résolution 2016-11-207 
 
Sur proposition d’Anouk Wilsey,  
Il est unanimement résolu 
 
QUE le procès-verbal de la séance ordinaire du 3 octobre 2016 soit adopté tel que 
présenté. 
 
ADOPTÉE 
 
1.3 Adoption du procès-verbal du 19 octobre 2016 
 
Résolution 2016-11-208 
 
Sur proposition de Karine Grenier,  
Il est unanimement résolu 
 
QUE le procès-verbal de la séance extraordinaire du 19 octobre 2016 soit adopté tel que 
présenté. 
 
ADOPTÉE 
 
 
2 ADMINISTRATION GÉNÉRALE ET FINANCEMENT 
 
2.1 Adoption des comptes à payer du 16 septembre au 15 octobre 2016 
 
Résolution 2016-11-209 
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Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la secrétaire-trésorière adjointe soit et est autorisée à payer les comptes datés entre 
le 16 septembre au 15 octobre 2016, selon la liste remise aux membres du conseil au 
montant de 98 769,01 $. 
 
ADOPTÉE 
 
2.2 Rapport de la mairesse sur la situation financière (article 955 C.M.) 
 

 

 
Chers citoyennes et citoyens de Wotton,  

Chers membres du conseil municipal, 

 

C’est avec une certaine nostalgie que je vous présente le Rapport annuel sur la 

situation financière de la Municipalité de Wotton, conformément à l’article 955 du 

Code municipal du Québec (C.M.). Ça fait maintenant trois ans que le nouveau 

conseil municipal en place vous représente fièrement et ne ménage aucun effort 

pour bien vous servir. Il nous reste une dernière année de mandat pour ce terme 

de 2013-2017 jusqu’aux élections à l’automne 2017. Et même si les trois quarts 

de ce mandat-ci sont passés, nous avons encore douze mois pour concrétiser les 

projets qui nous tiennent les plus à cœur. Dans ce document, nous vous 

résumerons donc également notre Plan d’action pour la prochaine année ainsi que 

les résultats financiers attendus 2016. 

 

 

1. États financiers de l’exercice de 2015 selon le rapport du vérificateur 

et programme triennal des immobilisations 

DISCOURS DU MAIRE 
2016 
2016 
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Voici les résultats des états financiers, selon le rapport du vérificateur 
externe, de l’année financière s’étant terminée le 31 décembre 2015 :  

Activités financières :  
ü Revenus  

¶ Fonctionnement 2 288 517$ 

¶ Investissement 19 721 $ 

ü Charges (Dépenses) (2 425 592 $) 
Excédent ou (déficit) de l’exercice (117 354 $) 

  
ü Moins : Revenus d’investissement (19 721 $) 

Excédent ou (déficit) de fonctionnement de 
l’exercice avant conciliation à des fins fiscales 

(137 075 $) 

  
Éléments de conciliation à des fins fiscales:  
ü Amortissement des immobilisations 472 483 $ 
ü Remboursement dette à long terme (234 437 $) 
ü Affectations  

¶ Activités d’investissement (13 767 $) 

¶ Excédent ou (déficit) accumulé 172 509 $ 

Total des éléments de conciliation à des fins 
fiscales 

396 788 $ 

  
Excédent ou (déficit) de fonctionnement de 
l’exercice à des fins fiscales 

 
259 713 $ 

 

L’exercice financier 2015 de l’administration municipale s’est terminé avec 

un surplus des opérations de 259 713 $, pour se solder avec un surplus final 

de 274 596 $ suite aux opérations consolidées des organismes qui affichent 

un surplus de 14 883 $. 

De l'avis du vérificateur Raymond Chabot Grant Thornton, ces états financiers 

présentent fidèlement les résultats des opérations de la municipalité et sa 

situation financière au 31 décembre 2015, selon les principes comptables 

généralement reconnus en comptabilité municipale au Québec. Nous sommes 

donc en mesure de dire que notre municipalité maintient une bonne santé 

financière. 

 
2. Le budget et programme triennal d'immobilisations (PTI) adoptés 

pour l’année 2016 

 
Pour l’année en cours, le conseil a adopté un budget de 2 206 716 $, avec un 
taux de taxe foncière générale de 1,18 $ du 100 $ d’évaluation foncière. 
 
Ci-dessous, le programme triennal des immobilisations (PTI) et l’état de 
situation des projets vous sont présentés. 
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PROGRAMME TRIENNAL D’IMMOBILISATIONS 2016-2017-2018 

FONDS D’ADMINISTRATION - IMMOBILISATIONS 

Description du projet 2016 État de la 
situation 

2017 2018 

Hygiène du milieu 
¶ Moniteur de couleur 

(eau potable) 
¶ Vanne de relâche 

(eau potable) 

 
8 000 $ 

 
6 000 $ 

 
Non 

complété 
Non 

complété 

  

Transport routier et voirie 
¶ Caravane préposé à 

l’entretien  
¶ Trottoir 
¶ Souffleur à neige 

 
22 000 $ 

 
Complété 

 
 
 

15 000 $ 

 
 
 

15 000 $ 
40 000 $ 

Aménagement et 
urbanisme 
¶ Refonte des 

règlements 
d’urbanisme 

 
 

  
30 000 $ 

 

Loisirs et culture 
¶ Parc de planche à 

roulettes 

 
5 000 $ 

 
En cours 

  

Total 41 000 $  45 000 $  55 000 $ 
 

Note : Au PTI 2015-2016-2017, un montant de 10 000 $ avait été prévu pour l’année 2016 

pour le projet de conseil sans papier. En raison d’un rabais exceptionnel pour l’achat 

d’ordinateurs portables, le projet a pu se réaliser à la fin de l’année 2015 pour un 

montant total de 1 600 $, taxes en sus. 

 

 

 

 

FONDS D’INVESTISSEMENT  

Description du projet 2016 État de la 
situation 

2017 2018 

Sécurité publique 
¶ Autopompe 
¶ Unité d’urgence 

 
450 000 $ 

 

 
Non complété 

 
 

125 000 $ 

 

Transport routier et voirie 
¶ Garage municipal 
¶ Route 10 
¶ Excavatrice 

 
475 000 $ 
550 000 $ 

 
Complété 

Non complété 

 
 
 

175 000 $ 

 

Développement 
¶ Développement 

domiciliaire 

    
 

500 000 $ 

Total 1 475 000 $  300 000 $ 500 000 $ 
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3. Les indications préliminaires quant aux résultats financiers de 

l’année 2016, règlements d’emprunt et réalisations 

 
Pour le présent exercice, avec les chiffres en main en date du 31 octobre 2016, 

il nous est impossible d’affirmer avec exactitude quels seront les résultats 

officiels pour l’année 2016. Toutefois, en se fiant aux estimations des revenus 

et dépenses anticipés d’ici le 31 décembre, nous sommes confiants qu’un 

surplus sera probablement généré, et ce, afin de conserver notre santé 

financière rétablit à la fin de l’année 2014. 

 
Quatre règlements d’emprunt sont présentement en vigueur. En voici les 
détails :  
 

ü Règlements 78-02 et 107-07 – Travaux Aqueduc et Égouts, construction 

et prolongement rue Mgr O’Bready et équipements et travaux de voirie : 

Ces deux (2) règlements ont fait l’objet d’un refinancement en 2012 d’un 
montant de 302 500 $. Solde de 64 300 $. Échéance le 10 juillet 2017. 
 

ü Règlement 79-02 – Construction Bibliothèque : 

Emprunt initial 253 000 $, en 2003. Solde 22 800 $. Échéance 15 octobre 
2018. 
 

ü Règlement 116-09 – Travaux implantation égout pluvial et 

reconstruction partie de la rue Gosselin (St-Jean à rue Parc Industriel) : 

Emprunt initial 600 000 $ en 2010. Solde de 328 300 $. Échéance le 7 
avril 2025.  
 

ü Règlement 129-11 – Acquisition Centre Multifonctionnel : 

Emprunt initial de 825 000 $ en 2011. Solde de 537 400 $. Échéance le 26 
septembre 2026. Cet emprunt a fait l’objet d’une subventionnée du 
M.E.L.S. (Min. Éducation, Loisirs et Sports) au montant de 320 691 $. 
 
Note : À partir de décembre 2016, le règlement d’emprunt 168-16 entrera 
en vigueur au montant 425 000 $ pour l’achat du garage municipal. Cet 
emprunt viendra à échéance en décembre 2041. 
 

Réalisations et accomplissements 2016 
Administration générale 

ü Intégration complète du système de conseil sans papier 
ü Mise en ligne du nouveau Site Internet 
ü Adoption de la nouvelle Politique de soutien aux projets structurants 

(ancien pacte rural) 
ü Mise en place des nouvelles procédures pour l’octroi des subventions 

aux organismes 
ü Référendum concernant le Règlement 168-16 pour l’achat du garage 

municipal 
ü Négociations avec le comité des relations de travail pour la convention 

collective qui vient à échéance le 31 décembre 2016 
 

Sécurité publique et Sécurité Incendie 
ü Adoption des tableaux de l’an 3 et l’an 4 dans le cadre du Schéma de 

couverture de risque 
ü Mandat donné à la Ville d’Asbestos pour effectuer la prévention des 

risques moyens à très élevés 
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ü Adoption d’une Politique concernant les conditions de travail des 
pompiers volontaires 

ü Inscription de deux officiers à la formation Matières dangereuses et 
opérations 

ü Inscription d’un pompier à la formation d’autopompe 
ü Commande majeure de boyaux pour le Service de sécurité incendie 

 
Voirie et Réseau routier 

ü Achat d’une caravane pour le préposé à l’entretien qui est aussi 
utilisée pour la prévention des incendies et l’inspection des bâtiments 
afin de réaliser des économies importantes sur les frais de 
déplacement 

ü Achat d’un nouveau garage municipal (suite au référendum) 
ü Initiation des démarches pour la réfection de la rue Gosselin Nord 

(plans et devis) 
ü Fermeture du Banc Labonté-Grimard tel qu’exigé par la CPTAQ 
ü Installation de panneaux de signalisation afin de sensibiliser les 

usagers au partage de la route avec les cyclistes  
ü Installation de garde-fous afin d’améliorer la sécurité des usagers de 

la route 
ü Asphaltage partiel de certaines parties de la rue Gosselin Nord, du 

Rang 6 et du Chemin des Lacs 
ü Travaux routiers dans le cadre du Programme aide à l’amélioration du 

réseau routier municipal (Rang 2, Rang 6 et Rang C) 
 

Hygiène du milieu et environnement 
ü Adaptation du système de télémétrie à l’usine de filtration afin de 

répondre aux exigences du ministère 
ü Reconfiguration du déversoir triangulaire à l’usine d’épuration 
ü Entrée en vigueur du nouveau plan d’intervention dans le cadre de la 

TECQ 
ü Adhésion au Fonds intermunicipal pour la défense de l’eau 
ü Achat et installation de barils récupérateurs d’eau de pluie 
ü Création du comité compostage 
ü Adoption d’un Règlement créant une réserve financière pour la 

vidange des étangs aérés à partir de 2017 
ü Approbation du Rapport d’usage d’eau potable 2015 par le ministère 

 
Aménagement, urbanisme et développement 

ü Nomination de deux nouvelles rues à Wotton: Alexis et Blanchet 
ü Mandat donné à l’inspectrice en bâtiment et en environnement afin de 

procéder à la modification du Règlement de zonage 
 

Loisirs, culture et activités récréatives 
ü Adoption d’une Politique d’aide financière pour certains sports, loisirs 

et activités culturelles 
ü Embauche de la sauveteuse en chef, Mme Patricia Bourque, afin de 

remplacer Mme Lise Dufresne suite à son départ à la retraite 
ü Instauration de nouveaux cours de piscine, notamment le cours 

d’aqua-poussette 
ü Installation des panneaux acoustiques dans le Centre multifonctionnel 
ü Achat de quatre nouveaux ordinateurs pour la bibliothèque 

 

 

4. Les projets et priorités du prochain budget (2017) et du prochain 

programme triennal d'immobilisations (PTI 2017-2018-2019) 

 

Projets et Priorités 2017 
Administration générale 

ü Mettre à jour la Politique familiale 
ü Adopter une Politique MADA (Municipalité amie des aînés) 
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ü Adopter un Politique de communication 
ü Mettre à jour les enseignes identifiant les bâtiments municipaux 
ü Signature de la nouvelle convention collective 

 
Sécurité publique et Sécurité Incendie 

ü Étudier la possibilité, les avantages et les coûts d’aller en desserte avec 
la Ville d’Asbestos pour le Service de sécurité incendie 

ü Procéder à la mise à jour du dossier de Sécurité civile 
ü Mettre en place une procédure uniforme pour tous pour le ramonage 

des cheminées 
 

Voirie et Réseau routier 
ü Travaux d’asphaltage de la rue Gosselin Nord 

 
Hygiène du milieu et environnement 

ü Réserver un montant au budget pour la gestion de l’eau et de 
l’environnement et demander au Comité Consultatif Eau et 
Environnement de nous apporter des recommandations pour cibler 
les bonnes actions à prendre 

ü Mettre en place des mesures de sensibilisation et d’information des 
citoyens au Plan de Gestion des Matières Résiduelles (PGMR) et ses 
nombreux impacts sur la municipalité 

ü Intégrer le compostage dans la municipalité 
 

Aménagement, urbanisme et développement 
ü Amorcer la réflexion pour l’élaboration d’un plan de développement 

domiciliaire et industriel 
ü Promouvoir le Parc des Érables davantage 
ü Promouvoir les terrains vacants afin de favoriser le développement 

 
Loisirs, culture et activités récréatives 

ü Continuer d’assurer une grande présence des élu(e)s aux différentes 
activités organisées dans la municipalité et en collaboration avec les 
organismes communautaires 

ü Changer le tableau de pointage au terrain de balle et en installer un au 
Centre multifonctionnel 

ü Amorcer les démarches afin d’installer des estrades au Centre 
multifonctionnel 

ü Mettre en place un ou des aires Wi-Fi gratuits dans la municipalité 
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5. Liste des contrats comportant une dépense de plus de 25 000 $ que la 

municipalité a conclus depuis le dernier rapport de la situation 

financière de la municipalité 

Nom du fournisseur Description Total des achats 
ASDR Environnement inc. Vidange de l’étang aéré # 2 et disposition 

des boues  
53 285,64 $ 

Coopérative agricole du Pré-
Vert 

Notamment diesel pour camions, huile à 
fournaise, essence, ponceaux et divers 
pour entretien et réparation 

94 978,49 $ 

Desjardins sécurité financière Régime de retraite employés 28 057,68 $ 
Financière Banque Nationale Remboursement dette à long terme 65 887,10 $ 
Graymont Inc. Achat de gravier pour chemins 

municipaux 
93 733,26 $ 

Groupe Ultima Inc. Assurances générales 35 044 $ 
Hydro-Québec Électricité bâtiments et éclairage public 78 545,86 $ 
Les Entreprises Bourget Calcium liquide 39 874,58 $ 
MRC des Sources Quote-part 138 035,06 $ 
Ministre des Finances Quote-part Sûreté du Québec 52 453 $ 
Ministre du Revenu Déductions à la source employés-

employeur 
115 125,88 $ 

Plav Audio Panneaux acoustiques 31 870,50 $ 
Raymond Chabot Grant 
Thornton 

Services comptables 26 725,94 $ 

Receveur général du Canada Déductions à la source employés-
employeur 

47 916,28 $ 

Régie du Haut St-François Quote-part enfouissement et centre de tri 
 

41 097,31 $ 

Régie intermunicipale 
sanitaire des Hameaux 

Cueillette de matières résiduelles  76 642,63 $ 

Sintra inc. Achat de gravier pour chemins 
municipaux 

38 625,06 $ 

Ville d’Asbestos Services techniques eau potable et usée 
entraide automatique incendie et quote-
part cour municipale 

108 328,12 $ 

Total  1 166 226,39 $ 
 

 

6. Liste des contrats comportant une dépense de plus de 2 000 $ conclus 

au cours de cette période avec un même cocontractant lorsque 

l'ensemble de ces contrats comporte une dépense totale qui dépasse 

25 000 $ (incluant, pour chaque contrat, le nom du cocontractant, le 

montant de la contrepartie et l'objet du contrat) 

Voir tableau au point précédent.  
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7. La rémunération et les allocations de dépenses versées aux membres 

du conseil par la municipalité, un organisme mandataire de celle-ci 

ou un organisme supra-municipal 

 

Poste Rémunération de 
base 

Allocation de 
dépenses 

Total 

Maire 
Municipalité 

 
MRC 

 
6 652,80 $ / an 

 
3 551,16 $ / an 

 
3 326,40 $ / an 

 
1 775,40 $ / an 

 
9 979.20 $ / an 

 
5 326,56$ / an 

Chacun des conseiller(e)s 
Municipalité 

 
2 262 $ / an 

 
1 131 $ / an 

 
3 393 $ / an 

 
Représentant –  
Régie Intermunicipale 
Sanitaire des Hameaux 

 
Jeton de présence de 100.00$ / réunion 

Note : La rémunération de base et l’allocation de dépenses sont indexées annuellement au même taux que celui 

prévu à l’intérieur de la convention collective des employés (SCFP, section locale 3842).  

 

 

8. Conclusion 

 

Nous avons de quoi être fiers à Wotton. Nous avons une population 

dynamique, travaillante et battante. Que vous soyez de nouveaux venus 

établis ici dernièrement ou depuis quelques années ou que vous soyez 

parmi l’une des nombreuses familles souches de la municipalité, chacun 

contribue à sa façon, avec sa personnalité, ses talents et son implication à 

garder vivant notre beau village. Nous avons d’ailleurs un taux de 

participation bénévole particulièrement élevé ici à Wotton. De plus, toute 

l’équipe municipale, tant les élus que la direction générale et le personnel 

se dévoue au meilleur de leurs capacités pour que ce soit agréable, 

convivial et chaleureux dans notre belle région rurale.  

 

Un clin d’œil tout spécial à mes collègues du conseil; Anouk, Dominique, 

Mathilde, Michel, Karine et Nicole. Nous avons ensemble découvert au 

cours des trois dernières années des forces en nous-mêmes dont nous ne 

soupçonnions pas l’existence et nous avons été capables, avec la passion 

de notre travail et l’amour des gens, les citoyens que nous représentons, 

de remplir nos fonctions avec intégrité et professionnalisme. Chapeau!  

 

La mairesse, 

 

Katy St - Cyr  

 
2.3  Adoption du calendrier 2017 des séances ordinaires du conseil municipal 
 
Résolution 2016-11-210 
 
Sur proposition d’Anouk Wilsey, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE conformément à l’article 148 du Code municipal du Québec, le calendrier des 
séances ordinaires 2017 du conseil municipal soit adopté. 
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Les séances auront lieu à la salle du conseil située au 396, rue Mgr L’Heureux à Wotton à 
19 h 30. Les dates déterminées sont les suivantes : 
 

9 Janvier 
6 février 
6 mars 
3 avril 
1er mai 
5 juin 

3 juillet 
7 août 

11 septembre 
2 octobre 

13 novembre 
4 décembre 

 
ADOPTÉE 
 
2.4 Fermeture du bureau municipal pour la période des fêtes 
 
Résolution 2016-11-211 
 
Sur proposition de Karine Grenier, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE le bureau municipal soit fermé du 26 décembre 2016 au 3 janvier 2017 
inclusivement en raison de la période des fêtes. 
 
QUE les personnes ayant réservé des salles à la municipalité soient avisées d’aller 
récupérer et reporter les clefs au dépanneur Vaillancourt et que le numéro de téléphone 
de M. Éric Bernard, préposé à l’entretien, leur soit fourni pour toutes questions en lien 
avec leur réservation.  
 
QU’un montant de cent dollars (100 $) soit versé à l’entreprise Dépanneur Vaillancourt à 
titre de dédommagement pour la gestion des clefs durant ces jours de fermeture. 
 
ADOPTÉE 
 
2.5  Autorisation d’affichage d’un poste temporaire – Directeur général et 

secrétaire-trésorier par intérim 
 
Résolution 2016-11-212 
 
CONSIDÉRANT QUE la directrice générale et secrétaire-trésorière sera temporairement 
absente de la mi-février au début décembre 2017 en raison d’un congé de maternité; 
 
Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la conseil mandate et autorise la directrice générale et secrétaire-trésorière à 
procéder à l’affichage d’un poste temporaire de directeur général et secrétaire-trésorier 
par intérim. 
 
QUE le conseil approuve l’inscription de ce poste au programme de remplacement de DG 
de la Fédération québécoise des municipalités. 
 
ADOPTÉE 
 
2.6  Inscription à la formation intensive en gestion des dossiers d’accidents 
 
Résolution 2016-11-213 
 
CONSIDÉRANT l’importance des décisions prises dans le traitement des dossiers 
d’accidents (lésions professionnelles); 
 
Sur proposition de Mathilde Noël, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité mandate et autorise la directrice générale et secrétaire-trésorière à 
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inscrire la secrétaire-trésorière adjointe, Mme Julie Vaillancourt, à la formation intensive  
en gestions des dossiers d’accidents qui se tiendra à Montréal dans la semaine du 6 février 
2017 au montant de 1 150 $, taxes en sus. 
 
QUE la municipalité assume ou rembourse les frais relatifs à cette formation, notamment 
les frais d’hébergement, de repas et de transport. 
 
QUE cette formation soit payable en début 2017. 
 
ADOPTÉE 
 
2.7  Renouvellement des assurances municipales 2017 
 
Résolution 2016-11-214 
 
CONSIDÉRANT QUE le contrat d’assurance avec la Mutuelle des Municipalités du Québec 
(MMQ) vient à échéance le 31 décembre 2016; 
 
Sur proposition de Karine Grenier, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité accepte le renouvellement pour l’année 2017 et autorise la secrétaire 
à procéder au paiement en janvier 2017. 
 
QUE la municipalité mandate et autorise la directrice générale à signer le document 
explicatif concernant la règle proportionnelle, ainsi qu’à refuser les protections 
supplémentaires offertes par l’assureur. 
 

ADOPTÉE 

 
2.8  Création d’un comité pour l’élaboration d’une politique MADA 

(Municipalité amie des aînés) 
 
Résolution 2016-11-215 
 
CONSIDÉRANT l’importance des aînés dans notre collectivité et le souhait du conseil de 
devenir une Municipalité amie des aînés (MADA); 
 
CONSIDÉRANT QU’une politique MADA devra être élaborée; 
 
Sur proposition de Mathilde Noël, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité forme un comité responsable de l’élaboration de la politique MADA 
composé de Mesdames Anouk Wilsey, Karine Grenier et Nicole Gagnon et Monsieur 
Michel McDuff. 
 

ADOPTÉE 

 
2.9  Création d’un comité pour mettre à jour la politique familiale 
 
Résolution 2016-11-216 
 
CONSIDÉRANT QUE la municipalité souhaite mettre à jour la politique familiale élaborée 
en 2010; 
 
Sur proposition de Karine Grenier, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité forme un comité responsable de mettre à jour la politique familiale 
composé de Mesdames Anouk Wilsey, Karine Grenier et Nicole Gagnon. 
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ADOPTÉE 

 
2.10 Demande d’appui – Guignolée des Chevaliers de Colomb (27 novembre 

2016) 
 
Résolution 2016-11-217 
 
CONSIDÉRANT la demande reçue des Chevaliers de Colomb de Wotton afin d’obtenir 
l’autorisation de la municipalité de solliciter les automobilistes au coin des rues Gosselin 
et St-Jean le 27 novembre 2016 entre 10 h et 13 h dans le cadre de la Guignolée; 
 
Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est majoritairement résolu 
 
QUE la municipalité autorise les Chevaliers de Colomb de Wotton à solliciter les 
automobilistes au coin des rues Gosselin et St-Jean le 27 novembre 2016 entre 10 h et 
13 h dans le cadre de la Guignolée. 
 
ADOPTÉE  
 
Mme Nicole Gagnon se retire de la décision relative au point 2.11.  
 
2.11 Demande d’appui – Salle municipale demandée par l’Ensemble vocal 

l’Escaouette 
 
Résolution 2016-11-218 
 
CONSIDÉRANT la demande reçue de l’Ensemble vocal l’Escaouette afin d’obtenir, 
gratuitement et à titre de commandite, la salle municipale dans le cadre du concert de 
Marc Hervieux du 26 novembre prochain afin de loger les choristes durant la journée et 
la soirée; 
 
Sur proposition d’Anouk Wilsey, 
Il est majoritairement résolu 
 
QUE la municipalité commandite et offre la salle municipale gratuitement à l’Ensemble 
vocal l’Escaouette le 26 novembre 2016. 
 
ADOPTÉE  
 
2.12 Demande d’appui – Projet de lanternes de RAVIR 
 
Résolution 2016-11-219 
 
Sur proposition de Mathilde Noël, 
Il est majoritairement résolu 
 
QUE la municipalité participe pour une seconde année au projet de lanternes de Noël 
confectionnées par les élèves de l’École primaire Hamelin de l’organisme RAVIR au 
montant de 250 $. 
 
ADOPTÉE  
 
 
3 LÉGISLATION 
 
3.1 Avis de motion – Règlement décrétant l’imposition du taux de taxes, des 

conditions de perception, des compensations et des tarifs pour l’année 
2017 

 
Résolution 2016-11-220 
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AVIS DE MOTION est par la présente donné par Michel McDuff qu’à une séance 
subséquente le règlement décrétant l’imposition du taux de taxes, des conditions de 
perception, des compensations et des tarifs pour l’année 2017 sera adopté. 
 
ADOPTÉE 

 
 
4 SÉCURITÉ PUBLIQUE 
 
4.1 Dépôt des rapports – incendie  
 
La directrice générale et secrétaire-trésorière dépose les rapports incendie reçus pour le 
mois d’octobre 2016 et M. Michel McDuff en fait la lecture. 
 
ADOPTÉE 
 
4.2 Autorisation donnée à la Ville d’Asbestos afin de réaliser une étude 

concernant une desserte des services des incendies sur le territoire de 
Wotton 

 
Résolution 2016-11-221 
 
CONSIDÉRANT QUE la Ville d’Asbestos a proposé à la Municipalité de Wotton de faire 
faire une étude afin d’évaluer la possibilité que le Service des incendies d’Asbestos 
desserve éventuellement le territoire de Wotton; 
  
CONSIDÉRANT QUE des programmes gouvernementaux d’aide financière sont ou seront 
disponibles afin de réaliser cette étude; 
  
Sur proposition de Michel McDuff,  
Il est unanimement résolu 

  
QUE la Municipalité de Wotton autorise la Ville d’Asbestos à faire faire une étude de 
desserte et à utiliser les programmes d’aide financière applicables, pour et au nom de la 
Municipalité de Wotton. 
  
QUE la Ville d’Asbestos assume les frais relatifs à cette étude, le cas échéant. 
 
ADOPTÉE 
 
 
5 TRANSPORT – VOIRIE  
 
5.1 Déneigement des stationnements municipaux 
 
Résolution 2016-11-222 
 
CONSIDÉRANT l’appel de soumissions pour le déneigement des stationnements 
municipaux qui a été envoyé à trois (3) entreprises différentes;   
 
CONSIDÉRANT QU’une entreprise a déposé une soumission dans les délais prescrits; 
 
CONSIDÉRANT les options et les tarifs suivants : 
 

Ferme Ulbéri SENC 
 

Option Durée du contrat Prix (taxes en sus) Prix (taxes 
incluses) 

A 1 an 
Hiver 2016-2017 

6 900 $ 7 933,27 $ 

B 2 ans 
Hiver 2016-2017 
Hiver 2017-2018 

13 900 $ 15 981,52 $ 
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C 3 ans 
Hiver 2016-2017 
Hiver 2017-2018 
Hiver 2018-2019 

21 000 $ 24 177,74 $ 

  
 
Sur proposition d’Anouk Wilsey, 
Il est unanimement résolu  
 
QUE la municipalité accorde le contrat de déneigement des stationnements municipaux 
pour une durée d’un an au montant de 6 900 $, taxes en sus. 
 
ADOPTÉE 
 
 
6 HYGIÈNE DU MILIEU ET ENVIRONNEMENT  
 
6.1 Collecte des arbres de Noël (vendredi 6 janvier 2017) 
 
Résolution 2016-11-223 
 
Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la date déterminée pour la collecte des sapins de Noël par l’équipe de la voirie soit 
le 6 janvier 2017. 
 
QUE les citoyens soient invités à déposer leur sapin aux abords de la voie publique la 
veille de la collecte. 
 
ADOPTÉE 
 
6.2 Approbation et dépôt du rapport annuel sur la gestion de l’eau potable 

2015 
 
La directrice générale et secrétaire-trésorière dépose le rapport annuel sur la gestion de 
l’eau potable 2015 approuvé par le ministère. 
 
6.3  Adoption du budget 2017 de la Régie intermunicipale sanitaire des 

Hameaux 
 
Résolution 2016-11-224 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Wotton a reçu le budget 2017 de la Régie 
intermunicipale sanitaire des Hameaux; 
 
Sur proposition de Mathilde Noël, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE le conseil adopte le budget total de 1 951 664 $ de la Régie intermunicipale sanitaire 
des Hameaux pour l’année 2017. 
 

ADOPTÉE 

 
6.4 Décision concernant les plastiques agricoles 
 
Résolution 2016-11-225 
 
CONSIDÉRANT QUE, suite à différentes démarches, le directeur général de la Régie 
intermunicipale sanitaire des Hameaux est actuellement en mesure de proposer une 
solution aux municipalités pour la collecte des plastiques agricoles; 
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CONSIDÉRANT QUE la Régie demande aux municipalités de se prononcer sur leur intérêt 
pour ce service; 
 
Sur proposition de Karine Grenier, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité confirme son intérêt pour une collecte mensuelle de plastiques 
agricoles à partir de 2017. 
 

ADOPTÉE 

 

6.5 Programme hors foyer – Acceptation et commande 

 
Résolution 2016-11-226 
 
CONSIDÉRANT QUE l’acceptation de la demande de subvention déposée à Éco-
Entreprise Québec dans le cadre du Programme hors foyer pour les dispositifs mixtes de 
recyclage et de déchet au montant de 4 422 $ (subvention de 70 %). 
 
Sur proposition de Karine Grenier, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la municipalité autorise la directrice générale et secrétaire-trésorière à commander 
les dispositifs au montant de 6 317,50$, taxes et transport en sus, à l’entreprise Ni 
Corporation. 
 

ADOPTÉE 

 
7 AMÉNAGEMENT, URBANISME ET DÉVELOPPEMENT  
 
7.1 Dépôt de la liste des permis et certificats émis 
 
Une liste des permis et certificats émis est déposée représentant six (6) permis pour une 
valeur totale des travaux de 33 000 $. 
 
7.2 Dossier CPTAQ – Ferme Ulbéri 
 
Résolution 2016-11-227 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Wotton a reçu du Notaire Marie-Claude E. Côté, 

mandataire de la Ferme ULBERI SENC, entreprise agricole de Wotton (demandeur), une 

demande d’autorisation auprès de la Commission de Protection du Territoire Agricole du 

Québec (CPTAQ) pour l’aliénation d’une partie du lot 41 et le lot 42 du rang 4 du cadastre 

du Canton de Wotton;  

CONSIDÉRANT QUE la superficie est de 447 200 mètres carrées, propriété de la Ferme 

Chartier SENC (vendeur); 

CONSIDÉRANT QUE la superficie visée correspond à la superficie d’une terre en culture 

et boisée contiguë à la Route 255 et située à moins d’un kilomètre des terres cultivées du 

demandeur; 

CONSIDÉRANT QUE le propriétaire vise à conserver 366 200 mètres carrés pour son 

utilisation agricole céréalière; 

CONSIDÉRANT QUE les lots 41-P et 42 du rang 4 du cadastre du Canton de Wotton sont 

situés dans la zone agricole permanente avec restriction connue sous le nom Ar-3 selon 

le zonage municipal en vigueur; 

CONSIDÉRANT QUE cette demande est conforme à la réglementation municipale en 

vigueur; 
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CONSIDÉRANT QUE la demande respecte les objectifs du plan d’urbanisme et qu’elle ne 

porte pas atteinte à la jouissance du droit de propriété des propriétaires voisins; 

 
Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE, suite à la recommandation de l’inspectrice en bâtiment et en environnement, la 

Municipalité de Wotton informe la CPTAQ que la demande d’aliénation de la Ferme 

URBERI est conforme à la réglementation municipale en vigueur. 

QUE l’usage principal des lots 41-P et 42 du rang 4 du cadastre du Canton de Wotton est 

un usage agricole. 

QUE suite l’aliénation des lots mentionnés ci-dessus, l’usage demeurera le même puisque 

le futur acquéreur est une exploitation agricole enregistrée : Ferme ULBERI SENC. 

QUE pour les raisons mentionnées ci-dessus, la Municipalité de Wotton recommande à la 

CPTAQ d’autoriser la demande d’aliénation des lots 41-P et 42 du rang 4 du cadastre du 

Canton de Wotton, appartenant à la Ferme CHARTIER selon le document enregistré 

pourtant le numéro 102575. 

ADOPTÉE 

 

 
8 LOISIRS ET CULTURE 
 
8.1 Adoption de l’horaire de la patinoire 
 
Résolution 2016-11-228 
 

CONSIDÉRANT l’horaire de la patinoire municipale qui a été proposée au conseil 
municipal; 
 
Sur proposition de Nicole Gagnon, 
Il est unanimement résolu  
 
QUE la municipalité adopte l’horaire proposée pour la saison hivernale 2016-2017 et que 
l’administration municipale affiche un calendrier hebdomadaire des réservations du 
centre multifonctionnel afin d’en informer les citoyens.  
 
ADOPTÉE 

 
 
9 RAPPORT DES COMITÉS ET ÉVÉNEMENTS  
 
Les élus font rapport de leurs comités respectifs et événements qui se sont déroulés 
pendant le mois.  
 
 
10 PÉRIODE DE QUESTIONS 
 
La mairesse invite les personnes présentes à poser des questions. Cette période de 
question est d’une durée maximale de trente (30) minutes. 
 
 
11 INFORMATIONS GÉNÉRALES ET CORRESPONDANCE DIVERSE 
 
Les membres du conseil prennent connaissance des informations générales et des 
correspondances diverses. 
 
11.1 Réception de la subvention dans le cadre du Programme Emploi-Été 

Canada (1 830 $) 
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11.2 Réception de la subvention du programme Expérience travail-été du 

Carrefour jeunesse-emploi (840 $) 
 
11.3 Réception d’un chèque de 4 382,06 $ de l’entreprise Eurovia suite à une 

réclamation de la Municipalité de Wotton 
 
 
12 LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
Résolution 2016-11-229 
 
Sur proposition de Michel McDuff, 
Il est unanimement résolu 
 
QUE la séance soit levée à 20 h 48. 
 
ADOPTÉE  
 
 
  
_______________________________ ______________________________________________________ 
Katy St-Cyr,  Me Katherine Beaudoin, 
Mairesse  Directrice générale et secrétaire-trésorière 


